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1. GIRIS

TMMOB Harita ve Kadastro Miihendisleri Odasi i¢in, iliski i¢erisinde bulundugu tiim gercek
kisilerin kigisel verilerinin korunmasi biiyiilk 6nem arz etmektedir. Bu sebeple de yiiriirliikte
bulunan mevzuata uyum gosterebilmek ve veri giivenligi ilkelerini uygulayabilmek adina azami
gayret gosteren bir ¢alisma igerisindedir.

Bu kapsamda, 6698 sayili Kanun ve ilgili mevzuat geregince kisisel verilerin islenmesi ve
korunmasi i¢cin TMMOB Harita ve Kadastro Miihendisleri Odasi tarafindan gereken idari ve
teknik tedbirler alinmaktadir.

1.1. Amag

Kisisel Verileri Saklama ve Imha Politikas;; TMMOB Harita ve Kadastro Miihendisleri Odas1
tarafindan gergeklestirilmekte olan saklama ve imha faaliyetlerine iliskin is ve islemler
konusunda usul ve esaslar1 belirlemek amaciyla hazirlanmis olup, kisisel verileriniz isbu
politika kapsaminda islenmekte ve korunmaktadir.

Kisisel Verilerin saklanmasi ve imhasina iliskin is ve islemler, TMMOB Harita ve Kadastro
Miihendisleri Odasi tarafindan bu dogrultuda hazirlanmis olan Politikaya uygun olarak
gerceklestirilir.

1.2 Kapsam

Bu politika; Uyelerimizin, ¢alisanlarimizin, calisan adaylarimizin, is birligi i¢inde oldugumuz
kurumlarin calisanlarinin ve ii¢lincli kisilerin otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit
sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen tiim kisisel verilerine
iliskindir.

1.3 Kisaltmalar veTanimlar

Acik Riza | Ilgili kisinin kendisiyle ilgili veri islenmesine, 6zgiirce, konuyla ilgili yeterli bilgi
sahibi olarak, tereddiide yer birakmayacak aciklikta ve sadece o islemle sinirh
olarak verdigi onay beyanidir.

Alict Grubu | Veri Sorumlusu tarafindan kisisel verilerin aktarildigi gercek veya tiizel kisi
kategorisidir.

Anonim Hale | Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi higbir surette kimligi belirli
Getirme veya belirlenebilir bir gergek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesidir.
Calisan Veri Sorumlusuna herhangi bir yolla is bagvurusunda bulunmus ya da 6zge¢mis

Aday1 ve ilgili bilgilerini incelenmesi amaciyla belirttigi kaynaklara iletmis olan gercek
kisilerdir.

Mgili Kisi KVK Kanununda kisisel verisi islenen gergek kisiyi ifade etmek i¢in “ilgili kigi”
ifadesi kullanilmistir.

Imha Kisisel Verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi.
Kisisel Veri | Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iligkin her tiirlii bilgiyi ifade
etmektedir.
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Kisisel Veri | Veri sorumlularinin is siireclerine bagli olarak gerceklestirmekte olduklar: kisisel
Isleme verileri isleme faaliyetlerini; kisisel verileri isleme amaclar1 ve hukuki sebebi, veri
Envanteri kategorisi, aktarilan alict grubu ve veri konusu kisi grubuyla iliskilendirerek
olusturduklar1 ve kisisel verilerin islendikleri amaglar i¢in gerekli olan azami
muhafaza edilme siiresini, yabanci lilkelere aktarimi 6ngoriilen kisisel verileri ve
veri giivenligine iliskin alinan tedbirleri aciklayarak detaylandirdiklari

envanterdir.

Kisisel Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit
Verilerin sisteminin parcast olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi,
Islenmesi kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden

diizenlenmesi, aciklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale
getirilmesi, siniflandirilmas1 ya da kullanilmasmin engellenmesi gibi veriler
iizerinde gergeklestirilen her tiirlii islem.

KVK Kanunu | 7 Nisan 2016 tarihli ve 29677 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan, 24 Mart 2016

tarihli ve 6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ifade etmektedir.

Ozel Nitelikte | Kisilerin 1rki, etnik kokeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya
Kisisel diger inanclari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif'ya da sendika tiyeligi, saglig1, cinsel
Veriler hayati, ceza mahktimiyeti ve glivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve

genetik verileridir. Ozel nitelikli kisisel verilerin kiyas yoluyla genisletilmesi
miimkiin degildir.
VERBIS Veri Sorumlular Sicil Bilgi Sistemi
Veri Isleyen | Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel veri isleyen
gercek ve tiizel kisi.
Veri Kisisel verilerin isleme amagclarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit sisteminin
Sorumlusu | kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olanlardir.
Ziyaretci Kurumu sahip oldugu veya kurumun yetkilendirdigi kisilere ait fiziksel
yerleskelere cesitli amaclarla giren veya internet sitelerini herhangi bir amag ile
ziyaret eden tlim gercek kisilerdir.

2. SORUMLULUK VE GOREV DAGILIMI

TMMOB Harita ve Kadastro Miihendisleri Odasi; tiim is birimleri ve ¢alisanlar1 igsbu Politika ve
Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Yonetmeligi kapsaminda belirtilmis olan teknik ve idari
tedbirlerin geregi gibi uygulanmasi, birim ¢alisanlarinin egitimi ve farkindaliginin artmasi gibi
stirekli denetimi ile kisisel verilerin hukuka uygun sekilde islenmesini, tiim veri isleme ortamlarinda
veri giivenligini saglamaya doniik olarak teknik ve idari tedbirlerin uygulanmasina destek verir ve
sorumlu birimlerle igbirligi i¢inde ¢aligir.

TMMOB Harita ve Kadastro Miihendisleri Odas1 biinyesinde olusturdugu Kisisel Veri Komitesi,
ilgili kisilerin verilerinin mevzuata, Kisisel Verilerin Islenmesi ve Korunmas: Politikasia ve
Kisisel Veri Saklama ve Imha Politikasina uygun olarak saklanmasi ve islenmesi igin gerekli
islemleri yapmak/yaptirmak ve siiregleri denetlemekle yetkili ve gorevlidir.

Kisisel Veri Komitesi bir yonetici, bir insan kaynaklari uzmani, bir teknik uzman ve avukat olmak
tizere dort kisiden olusur. Kisisel Veri Komitesinde gorevli ¢alisanlarinin unvanlari ve gorev
tanimlar1 asagida belirtilmistir:

Unvan Gorev Tanimi
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Kanuna uyumluluk siirecinde yiiriitiilen projelerde her tiirlii planlama,
analiz, arastirma, risk belirleme g¢alismalarin1 yonlendirmek; mevzuata,
Kisisel Verilerin Islenmesi ve Korunmasi Politikas1 ve Kisisel Veri
Kisisel Verileri |Saklama ve Imha Politikas1 uyarinca vyiiriitiilmesi gereken siiregleri
Koruma Komitesi |yonetmek ve ilgili kisilerden gelen talepleri karara baglamak, kisisel
verilerin korunmasi konusundaki gelismeleri takip etmek; bu gelismeler
kapsaminda yapilmasi gerekenler konusunda iist yonetime tavsiyelerde
bulunmak ve Kurum ve Kurul ile olan iliskileri yonetmek ile yiikiimliidiir.

Ilgili kisilerin taleplerinin incelenmesi ve degerlendirilmek iizere Kisisel
Veri Komitesinin raporlanmasindan; Kisisel Veri Komitesi tarafindan
Kisisel Verileri |degerlendirilen ve karara baglanan ilgili kisi taleplerine iliskin islemlerin
Koruma Komitesi |Kisisel Veri Komitesinin karari uyarinca yerine getirilmesinden; saklama
Y Oneticisi ve imha siireclerinin denetiminin yapilmasindan ve bu denetimlerin Kisisel
Veri Komitesine raporlanmasindan; saklama ve imha siireclerinin
yiirlitiilmesinden sorumludur.

3. KISISEL VERILERIN KORUNMASINA ILISKiN HUSUSLAR

TMMOB Harita ve Kadastro Miihendisleri Odasi tarafindan iliskide bulunulan gergek kisilerin
kisisel verileri KVK Kanunu’na uygun olarak saklanir ve imha edilir. Ayrica, kisisel verilerin
saklanmas1 ve imhasi siirecinde, bu verilerin 3. kisilerce hukuka aykir1 olarak saklanmasini ve
imhasini 6nlemek amaciyla her tiirlii teknik ve idari tedbirler alinmaktadir. Kurum olarak, kisisel
verilerin saklanmasi ve imhasi siireglerinde 6zel hayatin gizliliginin korunmasina Onem
verilmekte ve veri giivenligi en st seviyede gozetilmektedir.

KAYIT ORTAMLARI

Kisisel veriler, TMMOB Harita ve Kadastro Miihendisleri Odas: tarafindan asagida sunulan
tabloda yer alan ortamlarda mevzuata uygun olarak tutulmakta ve gilivenli bir sekilde
saklanmaktadir.

Elektronik Yazilimlar, Giivenlik duvari, Saldir1 tespit ve engelleme sistemi,
Ortamlar Antiviriis, Yazici, Tarayici, Fotokopi Makinesi, Bilgisayarlar, Kamera
Kayit Sistemleri, Optik Diskler ve Cikartilabilir Bellekler, Mobil Cihazlar

%?rl;tgog:qk Matbu Veri Kayit Ortamlari; Formlar ve Belgeler, Yazili ve Gorsel Diger
y Ortamlar
Ortamlar

4. SAKLAMAVE IMHAYA ILISKINACIKLAMALAR

Is faaliyetleri sirasinda ¢alisanlarimiza, calisan adaylarimiza, ziyaretgilerimize, iiyelerimize ve
hizmet saglayici olarak iliskide bulunulan {i¢iincii kisilere ait kisisel veriler 6zenli sekilde isbu
protokolde ve Kanunda ongdriilmiis usullerle toplamakta, islemekte ve saklamakta ve imha
etmektedir. Bu kapsamda saklama ve imhaya iligkin detayli agiklamalara agagida sirasiyla yer
verilmistir.
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4.1 Saklamaya fliskin A¢iklamalar

Kanunun 3 {incli maddesinde kisisel verilerin islenmesi kavrami tanimlanmis, 4 tincti maddesinde
islenen kisisel verinin islendikleri amagla baglantili, sinirlt ve 6lgiilii olmasi ve ilgili mevzuatta
ongoriilen veya islendikleri amag i¢in gerekli siire kadar muhafaza edilmesi gerektigi belirtilmis,
5 ve 6 nc1 maddelerde ise kisisel verilerin isleme sartlar1 sayilmistir. Buna goére, Kurumumuz,
kisisel verileri islendikleri amag¢ icin gerekli olan siire ve ilgili faaliyetin tabi oldugu yasal
mevzuatta Ongoriillen minimum siirelere uygun olarak muhafaza etmektedir. Bu kapsamda,
Kurumumuz, oncelikle ilgili mevzuatta kisisel verilerin saklanmasi i¢in bir siire Ongoriiliip
Oongoriilmedigini tespit etmekte, bir siire belirlenmisse mevcut duruma uygun en makul silireye
uygun davranmaktadir. Kisisel veriler belirlenen saklama siirelerinin sonunda periyodik imha
siirelerine veya veri sahibi bagvurusuna uygun olarak ve belirlenen imha yontemleri (silme ve/veya
yok etme ve/veya anonimlestirme) ile imha edilmektedir.

4.1.1. Saklamayi Gerektiren Hukuki Sebepler

TMMOB Harita ve Kadastro Miihendisleri Odasi, faaliyetleri gergevesinde islenen kisisel

veriler, ilgili mevzuatta 6ngdriilen slire kadar muhafaza edilir. Bu kapsamda kisisel veriler;

e Anayasam. 135

e 6235 sayilh TMMOB Kanunu m.2/b

e 02.12.2002 tarih ve 24954 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan Tiirk Miihendis ve Mimar
Odalar Birligi Ana Yo6netmeligi m.3/1-b-c

e 10.07.2002 tarih ve 24811 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan TMMOB Disiplin Y 6netmeligi
m.8/2-c

e 22 Nisan 1990 tarih ve 20500 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan TMMOB Serbest
Miihendislik ve Mimarlik Hizmetleri Asgari Ucret Y Oonetmeligi

e TMMOB Asgari Ucret ve Cizim Standartlar1 Tesbit Komisyonu ve Kontrol Biirolarinimn
Kurulmasma Iliskin Ynetmeligi

e 23.02.2005 tarih ve 25736 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan TMMOB Mimarlik-
Miihendislik Hizmetleri ve Asgari Ucret-Asgari Cizim ve Diizenleme Esaslar1 Yonetmeligi

e (1.11.2005 tarihli ve 25983 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan TMMOB Harita ve Kadastro
Miihendisleri Odas1 Ana Yonetmeligi

e 11.03.2006 tarih ve 26105 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan TMMOB Harita ve Kadastro
Miihendisleri Odas1 Serbest Miithendislik Miisavirlik Biirolar: Tescil Yonetmeligi

e 2017/1 Sayil1 Genelge - Tip S6zlesme ve Mesleki Faaliyet Denetimi Uygulamalari

e 2018/1 Sayili Genelge — 3194 Sayili Imar Kanununun Gegici 16. Maddesi Uyarinca
Yapilacak Is ve Islemler

e 2019/1 Sayili Genelge - 2018/1 Sayil1 Genelge'de Degisiklik Yapilmasi

e 2019/2 Sayili1 Genelge - Tip Sozlesmelerde Hologram Kullanilmas1 Hakkinda

e 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu,

e 6098 sayil1 Tirk Borglar Kanunu,

e 5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu,

e 5651 sayili Internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yaymlar Yoluyla
Islenen Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun,

e 5018 sayil1 Kamu Mali Yo6netimi Kanunu,

e 6331 sayil s Saglig1 ve Giivenligi Kanunu,

e 4982 Sayili Bilgi Edinme Kanunu,

e 3071 sayil1 Dilek¢e Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun,

7
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e 4857 sayil Is Kanunu,

e 5434 sayili Emekli Sagligi Kanunu,

e 2828 sayili Sosyal Hizmetler Kanunu

e Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alimacak Saglik ve Giivenlik Onlemlerine Iliskin Y&netmelik,
e Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yo6netmelik

¢ Bu kanunlar uyarinca ytiriirliikte olan diger ikincil diizenlemeler
cergevesinde Ongoriilen saklama siireleri kadar saklanmaktadir.

4.1.2. Saklamayi Gerektiren isleme Amaclar

Kurumumuz, faaliyetleri cergevesinde islemekte oldugu kisisel verileri asagidaki amaglar
dogrultusunda saklar.

e Acil Durum Yo6netimi Siireclerinin Yiiriitiilmesi

e Bilgi Giivenligi Siire¢lerinin Yiiriitiilmesi

e Calisan Adayi / Stajyer / Ogrenci Segme Ve Yerlestirme Siireclerinin Yiiriitiilmesi

e (alisan Adaylarinin Bagvuru Siireclerinin Yiiriitiilmesi

e (Calisan Memnuniyeti Ve Bagliligi Siireclerinin Yiiriitiilmesi

e Calisanlar I¢in Is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakl Yiikiimliiliiklerin Yerine
Getirilmesi

e Calisanlar I¢in Yan Haklar Ve Menfaatleri Siireclerinin Yiiriitiilmesi

e Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

e Egitim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

e Erisim Yetkilerinin Yiirtitilmesi

e Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiiriitiilmesi

e Finans Ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi

e Fiziksel Mekan Giivenliginin Temini

e Gorevlendirme Siireglerinin Yiirtitiilmesi

e Hukuk Islerinin Takibi Ve Yiiriitiilmesi

e ¢ Denetim/ Sorusturma / Istihbarat Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

e lletisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

e Insan Kaynaklar Siireclerinin Planlanmasi

e s Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi

e s Saghig/ Giivenligi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

e s Siireclerinin Iyilestirilmesine Yonelik Onerilerin Alinmas1 Ve Degerlendirilmesi

e s Siirekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
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e Organizasyon Ve Etkinlik Yo6netimi

e Risk Yonetimi Siireclerinin Yiiriitiilmesi

e Saklama Ve Arsiv Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

e Sosyal Sorumluluk Ve Sivil Toplum Aktivitelerinin Yiiriitiilmesi

e Sozlesme Siireclerinin Yiiriitiilmesi

e Sponsorluk Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

e Stratejik Planlama Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

e Talep / Sikayetlerin Takibi

o Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

e Yonetim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

e Ziyaretci Kayitlarinin Olusturulmasi Ve Takibi

4.2.imhay1 Gerektiren Sebepler

Kisisel veriler;

o Kisisel verilerin islenmesine veya saklanmasina esas teskil eden ilgili mevzuat hiikiimlerinin
degistirilmesi veya ilgas1 sebebiyle gerekli olmasi hali,

e Kisisel verilerin islenmesini veya saklanmasini gerektiren amacin ortadan kalkmasi,

e Kanun’un 5. ve 6. maddelerindeki kisisel verilerin islenmesini gerektiren sartlarin ortadan
kalkmasi,

o Kisisel verileri islemenin sadece acik riza sartina istinaden gergeklestigi hallerde, ilgili
kisinin agik rizasini geri almast,

e Ilgili kisinin, Kanun’un 11. maddesindeki haklar1 ¢ercevesinde kisisel verilerinin silinmesi,
yok edilmesi veya anonim hale getirilmesine iliskin yaptigi basvurunun kurum tarafindan
kabul edilmesi,

e Veri sorumlusunun, ilgili kisi tarafindan kisisel verilerinin silinmesi, yok edilmesi veya
anonim hale getirilmesi talebi ile kendisine yapilan basvuruyu reddetmesi, verdigi cevabin
yetersiz bulunmasi veya Kanun’da ongoriilen siire iginde cevap vermemesi hallerinde;
Kurul’a sikayette bulunulmasi ve bu talebin Kurul tarafindan uygun bulunmasi,

o Kisisel verilerin saklanmasini gerektiren azami siirenin gegmis olmasi ve kisisel verileri daha
uzun siire saklamay1 hakli kilacak herhangi bir sartin mevcut olmamasi, durumlarinda,

Kurum, tarafindan ilgili kisinin talebi iizerine silinir, yok edilir ya da re’sen silinir veya anonim
hale getirilir.

5. TEKNiIKVEIDARIi TEDBIRLER
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Kisisel wverilerinizin giivenli bir sekilde saklanmasi, hukuka aykir1 olarak islenmesi,
erigilmesinin 6nlenmesi ve verilerin hukuka uygun olarak imha edilmesi amaciyla KVKK. 12.
maddesindeki ilkeler ¢er¢evesinde, TMMOB Harita ve Kadastro Miihendisleri Odasi tarafindan
alinmis olan tiim idari ve teknik tedbirler asagida sayilmistir.

5.1.Teknik Tedbirler
TMMOB Harita ve Kadastro Miihendisleri Odas1 tarafindan, isledigi kisisel verilerle ilgili olarak
alinan teknik tedbirler asagida sayilmistir:

Yeni teknolojik gelismeler takip edilmekte ve zellikle siber giivenlik alaninda sistemler
iizerinde teknik Onlemler alinmakta, alinan 6nlemler periyodik olarak giincellenmekte ve
yenilenmektedir.

Virlis koruma sistemleri, veri acig1 giivenlikleri ve giivenlik duvarlarini iceren yazilimlar ve
donanimlar kurulmaktadir.

Sizma testleri ile kurumumuz bilisim sistemlerine yonelik risk, tehdit, zafiyet ve varsa
acikliklar ortaya c¢ikarilarak gerekli 6nlemler alinmaktadir.

Bilgi teknolojileri birimlerinde ¢alisanlarin kisisel verilere erisim yetkilerinin kontrol altinda
tutulmasini saglar.

Kurumumuz, bilisim sistemleri techizati, yazilim ve verilerin fiziksel giivenligi igin gerekli
onlemler alinmaktadir.

Cevresel tehditlere karst bilisim sistemleri gilivenliginin saglanmasi i¢in, donanimsal ve
yazilimsal 6nlemler alinmaktadir.

Kisisel verilerin bulundugu saklama alanlarina erisimler kayit altina alinarak uygunsuz
erisimler veya erisim denemeleri kontrol altinda tutulmaktadir.

Kurumumuz, silinen kisisel verilerin ilgili kullanicilar i¢in erisilemez ve tekrar kullanilamaz
olmasi i¢in gerekli tedbirleri almaktadir.

Calisanlar icin yetki matrisi olusturulmaktadir.

Kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak baskalari tarafindan elde edilmesi halinde bu durumu
ilgili kisiye ve Kurula bildirmek icin Kisisel Verileri Koruma Komitesi kurulmustur.
Kisisel verilerin islendigi elektronik ortamlarda gii¢lii parolalar kullanilmaktadir.

Kisisel verilerin iglendigi elektronik ortamlarda giivenli kayit tutma (loglama) sistemleri
kullanilmaktadir.

Kisisel verilerin giivenli olarak saklanmasini saglayan veri yedekleme programlar
kullanilmaktadir.

Elektronik olan veya olmayan ortamlarda saklanan kisisel verilere erisim, erisim
prensiplerine gore sinirlandirilmaktadir.

Teknik Tedbirler Listesi:

0O ~NOoO Ok WN B

. Ag giivenligi ve uygulama giivenligi saglanmasi.

. Ag yoluyla kisisel veri aktarimlarinda kapali sistem ag kullanilmasz.

. Anahtar yonetimi uygulanmasi.

. Bulutta depolanan kisisel verilerin glivenligi saglanmasi.

. Erisim loglar1 diizenli olarak tutulmasz.

. Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan ¢alisanlarin bu alandaki yetkileri kaldirilmasi.
. Giincel anti-viriis sistemleri kullanilmasi

. Giivenlik duvarlar1 kullanilmasi.
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9. Imzalanan sozlesmeler veri giivenligi hiikiimleri igermesi.

10. Kisisel veri glivenliginin takibi yapilmasi.

11. Kisisel veri iceren ortamlarin giivenligi saglanmasi.

12. Kisisel veriler yedeklenmekte ve yedeklenen kisisel verilerin giivenliginin saglanmasi.

13. Kullanici hesap yonetimi ve yetki kontrol sistemi uygulanmasi ve takip edilmesi.

14. Ozel nitelikli kisisel veriler elektronik posta yoluyla génderilecekse mutlaka sifreli olarak
ve KEP veya kurumsal posta hesabi
kullanilarak génderilmesi.

15. Saldir1 tespit ve 6nleme sistemleri kullanilmasi.

16. Siber giivenlik onlemleri alinmasi ve takibi.

17. Sifreleme yapilmasi.

18. Veri kayb1 6nleme yazilimlar1 kullanilmasi.

5.2.idari Tedbirler

Kurumumuz tarafindan, isledigi kisisel verilerle ilgili olarak alinan idari tedbirler asagida
saytlmstir:

e (Calisanlarin niteliginin gelistirilmesine yonelik, kisisel verilerin hukuka aykiri olarak
islenmenin 6nlenmesi, kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak erisilmesinin dnlenmesi, kisisel
verilerin muhafazasinin saglanmasi, iletisim teknikleri, teknik bilgi beceri, 657 sayil1 Kanun
ve ilgili diger mevzuat hakkinda egitimler verilmektedir.

e Kurum tarafindan yiiriitiilen faaliyetlere iliskingalisanlara gizlilik sdzlesmeleri
imzalatilmaktadir.

e Kisisel veri islemeye baslamadan once kurum tarafindan, ilgili kisileri aydinlatma
ylkiimliliigii yerine getirilmektedir.

o Kisisel veri isleme envanteri hazirlanmustir.

e TMMOB Harita ve Kadastro Miihendisleri Odasi ile ¢alisanlar arasinda imzalanan
sozlesmelerde hukuka uygun kisisel veri isleme faaliyetinin kapsami anlatilmakta ve bu
hususlara uygun davranilacagina dair taahhiitler bulunmaktadir.

5.3.Kisisel Verilerin Korunmasi1 Konusunda Alinan Tedbirlerin Denetimi

TMMOB Harita ve Kadastro Miihendisleri Odas1 biinyesinde Kisisel Verileri Koruma
Komitesi bulunmaktadir. Bu komite, veri sorumlusu olan TMMOB Harita ve Kadastro
Miihendisleri Odas1 adina, Kanun hiikiimlerinin uygulanmasin1 saglamak amaciyla gerekli
denetimleri bizzat yapmakta ve ihtiya¢ halinde yetkin kuruluslardan destek almak suretiyle
yaptirmaktadir. Bu denetim sonuglarina gore, tespit edilen ihlaller, olumsuzluklar ve
uygunsuzluklar Komite Yoneticisi 'ne bildirilmekte ve bu hususlar nezdinde gereken tedbirleri
alinmaktadir.

. KISISEL VERILERI iMHA TEKNIKLERIi

KVK Kanunu’nun ilgili hiikiimleri ve Kurul tarafindan ¢ikarilan “Kisisel Verilerin Silinmesi,
Yok Edilmesi ve Anonimlestirilmesi Hakkinda Y6netmelik™ uyarinca; ilgili kanun hiikiimlerine
uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi
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halinde, TMMOB Harita ve Kadastro Miihendisleri Odasinin kendi kararina istinaden veya
kisisel veri sahibinin talebi iizerine kisisel veriler silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.
TMMOB Harita ve Kadastro Miihendisleri Odas1 bu konuda yonetmelik hiikiimlerine gore bir
politika olusturmus olup, bu politika uyarinca verinin niteligine gére imha yapmaktadir.

6.1. Kisisel VerilerinSilinmesi

Kagit Ortaminda Bulunan Kisisel Verilerin Silinmesi:

Karartma

Fiziki ortamda bulunan kisisel veriler karartma yontemi
kullanilarak silinir. Karartma islemi, ilgili evrak tizerindeki
kisisel verilerin, miimkiin olan durumlarda kesilmesi,
miimkiin olmayan durumlarda ise geri dondiiriilemeyecek ve
teknolojik ¢oziimlerle okunamayacak sekilde sabit miirekkep
kullanilarak goriinemez hale getirilmesi seklinde yapilir.

Bulut ve Yerel Dijital Ortamda Tutulan Kisisel Veriler icin Silme Yontemleri

silme

Yazilmdan giivenli olarak |

Bulut ortamda ya da yerel dijital ortamlarda tutulan kisisel
veriler bir daha kurtarilamayacak sekilde dijital komutla
silinir. Bu sekilde silinen verilere tekrar ulasilamaz.

6.2.Kisisel Verilerin Yok Edilmesi

Matbu Ortamda Tutulan Kisisel Veriler icin Yok Etme Yontemleri

Fiziksel yok etme

Matbu ortamda tutulan belgeler evrak imha makineleri ile
tekrar bir araya getirilemeyecek sekilde yok edilir.

Yerel Dijital Ortamda Tutulan Kisisel Veriler icin Yok Etme Yontemleri

Fiziksel yok etme

Kisisel veri barindiran optik ve manyetik medyanin
eritilmesi, yakilmasi veya toz haline getirilmesi gibi fiziksel
olarak yok edilmesi islemidir. Optik veya manyetik medyay1
eritmek, yakmak, toz haline getirmek ya da bir metal
ogiitiiciiden gecirmek gibi islemlerle verilerin erigilmez
kilinmas1 saglanir.

De-manyetize etme
(degauss)

Manyetik medyanin yiiksek manyetik alana maruz
birakilmasi ile iizerindeki verilerin okunamaz bigimde
bozulmasi islemidir.

Uzerine yazma

Manyetik medya ve yeniden yazilabilir optik medya iizerine
en az yedi kez 0 ve 1’lerden olusan rastgele veriler yazilarak
eski verinin okunmasinin ve kurtarilmasinin oniine gegcilir.

Bulut Ortamda Tutulan Kisisel Veriler icin Yok Etme Yontemleri

Yazilimdan giivenli olarak
silme

Bulut ortamda tutulan kisisel veriler bir daha
kurtarilamayacak sekilde dijital komutla silinir ve bulut
bilisim hizmet iligkisi sona erdiginde kisisel verileri
kullanilir hale getirmek i¢in gerekli sifreleme anahtarlarin
tiim kopyalar1 yok edilir. Bu sekilde silinen verilere tekrar
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ulasilamaz.

6.3. Kisisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi

Kisisel verilerin anonim hale getirilmesi, kisisel verilerin baska verilerle eslestirilse dahi higbir
surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale

getirilmesidir.

Kisisel verilerin anonim hale getirilmis olmasi igin; kisisel verilerin, veri sorumlusu veya
tictincti kisiler tarafindan geri dondiiriilmesi ve/veya verilerin bagka verilerle eslestirilmesi gibi
kayit ortamu ve ilgili faaliyet alan1 agisindan uygun tekniklerin kullanilmast yoluyla dahi kimligi
belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiyle iligskilendirilemez hale getirilmesi gerekir.

7. SAKLAMAVE iMHA SURELERI

TMMOB Harita ve Kadastro Miihendisleri Odas1 tarafindan, faaliyetleri kapsaminda islenmekte
olan kisisel verilerle ilgili olarak;

> Siireclere bagli olarak gerceklestirilen faaliyetler kapsamindaki tim kisisel verilerle ilgili
kisisel veri bazinda saklama siireleri Kisisel Veri Isleme Envanterinde;

> Veri kategorileri bazinda saklama siireleri VERBIS ¢ kayutta;

>  Siire¢ bazinda saklama siireleri ise Kisisel Veri Saklama ve Imha Politikasinda yer alir.

Saklama stireleri sona eren kisisel veriler i¢in re’sen silme, yok etme veya anonim hale getirme
islemi Bilgi Islem Departmani tarafindan yerine getirilir.

Cagnr1 Merkezi Ses
Kayitlari

Calisan Erisim
Kisitlamalari — Active
Directory Islemleri

Cahisanlara Yonelik
Kurumsal fletisim
Faaliyetleri Uyarinca
Islenen Veriler (Orn:

Katilma Listesi vb.)

Calisanlarin Kisisel
Verilerinin Yer Aldig1
Ortamlara iliskin
Yaptig1 Erisimlerin Log
Kayitlan
Fatura/Gider
Pusulasi/Makbuz gibi
Vergi Usul Kanunu
Uyarinca Tutulmasi
gereken Belgelerle

3Yil

Iss Tliskisinin sona
ermesinden itibaren 10
Yil
I iliskisinin sona
ermesinden itibaren 10
Yil

En Az 2 Y1l Olmak
Suretiyle Is Davalarina
Konu Olabilmesi
Sebebiyle 10 Yil

5 Y1l

6563 Sayili Kanun ve ilgili
Mevzuat

4857 Sayil Is Kanunu ve lgili
Mevzuat

Sektorel teamiiller gegerli. Buna
Istinaden ancak agik riza varlig:
halinde islenebilmektedir.

5651 Sayili Kanun Geregi, 4857
Say1li Is Kanunu ve TiB
(Telekomiinikasyon Iletisim
Baskanlig1) Yonetmelikler

213 Sayili Vergi Usul Kanunu
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Saklama siiresinin bitimini
takip eden ilk periyodik imha
siiresinde

Saklama siiresinin bitimini
takip eden ilk periyodik imha
siiresinde

Saklama siiresinin bitimini
takip eden ilk periyodik imha
siiresinde
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Saklama siiresinin bitimini
takip eden ilk periyodik imha
siiresinde
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islenen Kisisel Veriler

Genel Kurul islemleri
Uyarinca islenen
Veriler

Genel Kurul Toplant1
ve Yoénetim Kurulu
Toplant: Islemleri

is Bagvurusu/Staj
Basvurusu/ Basvuru
Kabul Edilmedigi
Takdirde Aday
Basvurularina iliskin
Veriler (Orn: CV,
Ozgecmis, Cover
Letter, Bagvuru Formu
vb.)

Is Kanunu Kapsaminda
Saklanan Ozliik
Dosyasina iliskin
Veriler

Is Kanunu Kapsaminda
Saklanan Veriler (Orn.
Kidem tazminati, ihbar
tazminati, kétiiniyet
tazminati, esit
davranma ilkesine
aykirilik tazminatina
konu olabilecek bilgiler,
bordro kayitlar, yilhik
izin giin sayis1 vb.)

Is Kanunu Kapsaminda
Saklanan Verilerden
Sendikal Tazminata

Konu Olabilecek
Veriler (Orn:
Performans kayitlari,
disiplin cezalar, fesih
evraklar vb.)

is Kanunu Uyarinca:
Calisan ile ilgili
Mahkeme/icra bilgi
taleplerinin
cevaplanmasi

Is Saghg ve Giivenligi
Mevzuati Kapsaminda
Toplanan Veriler (Orn:
ise giris saghk testleri,
saghk raporlari, iSG
Egitimleri, Is Saghg ve
Giivenligi faaliyetlerine
iliskin kayitlar vb.)

Kamera Kayitlar:

Muhasebe ve Finansal
Islemlere Iliskin tiim
Kayitlar

10 Yil

10 y1l

1 Y1l

I iliskisinin sona
ermesinden itibaren 10
Yil

I Tliskisinin sona
ermesinden itibaren 5 Yil

Iss Tliskisinin sona
ermesinden itibaren 10
Yil

I iliskisinin sona
ermesinden itibaren 10
Yil

Iss Tliskisinin sona
ermesinden itibaren 15
Yil

6 Ay

10 Yil

6102 sayili Tiirk Ticaret
Kanunu

6102 sayili Turk Ticaret
Kanunu

Sektorel teamiiller gecerli. Buna
Istinaden ancak agik riza varlig:
halinde islenebilmektedir.

4857 Sayili Is Kanunu ve ilgili
Mevzuat / 6098 Sayili Tiirk
Bor¢lar Kanunu

4857 Sayili Is Kanunu ve lgili
Mevzuat

6098 Sayili Tiirk Borglar
Kanunu

4857 Sayili Is Kanunu ve ilgili
Mevzuat

6331 Sayili s Sagligi ve
Giivenligi Kanunu, Is Saglig1 ve
Giivenligi Hizmetleri
Y onetmeligi

Veri Sorumlusunun Mesru
menfaati

6102 Sayil1 Kanun, 213 Sayil
Kanun
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Saklama siiresinin bitimini
takip eden ilk periyodik imha
siiresinde

Saklama siiresinin bitimini
takip eden ilk periyodik imha
siiresinde
Saklama siiresinin bitimini
takip eden ilk periyodik imha
siiresinde

Saklama siiresinin bitimini
takip eden ilk periyodik imha
siiresinde

Saklama siiresinin bitimini
takip eden ilk periyodik imha
siiresinde

Saklama siiresinin bitimini
takip eden ilk periyodik imha
siiresinde

Saklama siiresinin bitimini
takip eden ilk periyodik imha
siiresinde

Saklama siiresinin bitimini
takip eden ilk periyodik imha
siiresinde

Saklama siiresinin bitimini
takip eden ilk periyodik imha
siiresinde

Saklama siiresinin bitimini
takip eden ilk periyodik imha
siiresinde




Miisterilere iliskin
Kisisel Veriler

Sendikal Faaliyetler
Uyarinca islenen ve
Sendika ile Paylasilan
Kisisel Veriler

SGK Mevzuati
kapsaminda tutulan
veriler (Orn: ise giris
bildirgeleri,
pirim/hizmet belgeleri
vb.)

Sozlesmeden Kaynaklh
iliskilerde islenen
Kisisel Veriler (Orn:
Ad Soyad, imza
sirkiileri vb.)
Sozlesmenin Sona Er
Tedarikgilere Iliskin
Kisisel Veriler

Tiiketicinin
Korunmasi1 Hakkinda
Kanun (6502
Sayil1)Geregince Satis
Sonrasi Hizmet
Verilmesinin Zorunlu
Olmasi Sebebiyle
Islenen Kisisel Veriler
(Orn: Uriin kurulum
tarihi, miisteri
iletisim bilgileri)
Vergisel Kayitlara
iliskin Kisisel Veriler

Ziyaretgilerin Kisisel
Verileri

Arsiv Belgeleri

TMMOB Harita ve Kadastro Miihendisleri Odasi
Kisisel Veri Saklama Ve Imha Politikas!

Hukuki iliski son
erdikten sonra 10 Yil.

10 Yil

I iliskisinin sona
ermesinden itibaren 10
Yil

Sozlesmeden Kaynakli
Sozlesmenin Sona
Ermesine Miiteakip 10
Yil

Hukuki iliski sona
erdikten sonra 10 Y1l

15 Y1l

5 Yil

8. PERIYODIK iMHASURESI

6098 Sayili1 Kanun, 213 Sayili
Kanun, 6502 Sayil1 Kanun

6356 Sayil Sendikalar ve Toplu
Is S6zlesmesi

5510 Sayil1 Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglik Sigortas1 Kanunu
ve Ilgili Mevzuat

6098 Sayil1 Tiirk Borglar
Kanunu

6102 Sayili Kanun, 6098 Sayili
Kanun ve 213 Sayili Kanun

6502 Sayil Tiiketicinin
Korunmasi Hakkinda Kanun,
13.06.2014 Tarih ve 29029
Sayili Resmi Gazetede
Yayinlanan Satis Sonrasi
Hizmetler Yonetmeligi

213 Sayili Vergi Usul Kanunu

Saklama siiresinin bitimini
takip eden ilk periyodik imha
siiresinde

Saklama siiresinin bitimini
takip eden ilk periyodik imha
siiresinde

Saklama siiresinin bitimini
takip eden ilk periyodik imha

siiresinde

Saklama siiresinin bitimini
takip eden ilk periyodik imha
siiresinde

Saklama siiresinin bitimini
takip eden ilk periyodik imha
siiresinde

Saklama siiresinin bitimini

takip eden ilk periyodik imha
siiresinde

Saklama siiresinin bitimini
takip eden ilk periyodik imha
siiresinde

Saklama siiresinin bitimini
takip eden ilk periyodik imha
siiresinde

Saklama siiresinin bitimini

takip eden ilk periyodik imha
siiresinde

Yonetmeligin 11 inci maddesi geregince TMMOB Harita ve Kadastro Miihendisleri Odas1
periyodik imha siiresini 6 ay olarak belirlemistir. Buna gére, kurumda her y1l Haziran ve Aralik
aylarinda periyodik imha islemi gergeklestirilir.

9. POLITIKA’NIN YAYINLANMASI

Politika, 1slak imzali (basili kagit) ve elektronik ortamda olmak {iizere iki farkli ortamda

yayimlanir,
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10. POLITIiKA’NIN GUNCELLENME PERiYODU
Politika, ihtiya¢ duyulduk¢a gozden gegirilir ve gerekli olan boliimler giincellenir.
11. POLITIKANIN YURURLUGUVE YUORURLUKTEN KALDIRILMASI

TMMOB Harita ve Kadastro Miihendisleri Odasi1 tarafindan diizenlenen bu Politika
yayinlandigi tarihte yiiriirliige konulmustur. Bu Politika, Kurumumuzu, internet sitesinde
https://www.hkmo.org.tr yayimlanir ve kigisel veri sahiplerinin talebi iizerine ilgili kisilerin

erisimine sunulur.
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